
Mål och Strategier för Sveriges Företagshälsor
Sveriges Företagshälsor, branschorganisationen för ett hållbart arbetsliv. 
Vi säkrar upp den arbetande delen av befolkningens förmåga att arbeta

Plan 2025 -2029



Sveriges Företagshälsor
Föreningens syfte

Tillsammans med våra medlemmar strävar vi efter att landets 
arbetsgivare ska få, effektiva och attraktiva organisationer med 

insatser stödjer en god arbetsförmåga. 

Vilket också innebär att medarbetarna ska få ett långsiktigt 
hållbart arbetsliv.



Målbild 2029 (Vision)

Företagshälsan är arbetsgivarens självklara partner i arbetet med att skapa 
högproduktiva arbetsmiljöer med fokus på god arbetshälsa och en god 
arbetsförmåga. Vi (branschen) har unik en kompetens, bra processer och 
förmåga att skapa resultat och nytta för individ, företag, organisationer och 
samhället i stort.



Mål och Strategier 2025 – 2029

1. Samhällsnytta

1. Stärka kvalitetsarbetet genom implementering av evidensbaserade riktlinjer och guidelines.

2. Ett tydligt fokus på värde och kvalitet upphandling och uppdragsbeskrivning.

3. Verka för att företagshälsan ses som en viktig partner i arbetet med att förebygga, förstärka och behålla 
arbetsförmågan i svenska organisationer och företag. 

2. Medlemsnytta:

1. Verka för att branschens medarbetare får tillgång till utbildning. 

2. Stärka branschens kompetensförsörjning.

3. Samverka med forskning och andra relevanta intressenter inom området.

4. Verka för opinionsbildning, omvärldsbevakning och relationsbyggande.

Mål 2025 – 2029

Att branschen är den aktör som säkrar upp den arbetande delen av befolkningens förmåga att arbeta

Framtagen 202410

Strategier 2025 – 2029



Januari

•Medlemsdebitering

Mars

•Årsbokslut

•Partsmöten

April

•Partnermöten

Maj

•Årsmöte

•Möte MynAk

•Medlemsenkät

•AMM vårmöte

Juni

•Medlemsdebitering

•Medlemsenkät

•Partnermöten

• Almedalen

September 

•Budget

•Strategikonferens

•Möte MynAk  

Oktober

•Auktorisations-
uppföljning

•Partnermöten

November

•Auktorisations 
debitering/uppföljning

December

•Partnermöten

Föreningens årsklocka och löpande arbete 2025
(preliminär planering)

Löpande arbete

Nyhetsbrev & 
webbsida

Referens- och 
forskargrupper

Seminarier och 
utbildningar

Föreläsningar

Debattartiklar & 
sociala medier

Medlemskontakter

Intressentmöten 
och konferenser

Medlemsmöten



Föreningens ekonomi

Sveriges Företagshälsor, branschorganisationen för ett hållbart arbetsliv. 

Peter Munck af Rosenschöld



Agenda

• Resultat 2024

• Förslag på medlemsavgifter och auktorisationsavgifter

• Förslag till budget 2025



Resultat 2024
Föreningen Sveriges Företagshälsor



Resultat 2024
Sveriges företagshälsors service AB



Agenda

• Resultat 2024

• Förslag på nya medlemsavgifter och auktorisationsavgifter

• Förslag till budget 2025



Avgifter 2025:
Medlems- och serviceavgift samt auktorisationsavgift.

Avgiften i Sveriges företagshälsor är uppdelad på en medlemsavgift och en 
serviceavgift som betalas årsvis. För de medlemmar som innehar ett 
auktoriserat medlemskap tillkommer en auktorisationsavgift.

Styrelsens förslag till beslut.

• Medlemsavgiften:

– Oförändrad

• Serviceavgiften:

– Oförändrad

• Auktorisationsavgift:

– Oförändrad



Agenda

• Resultat 2024

• Förslag på nya medlemsavgifter och auktorisationsavgifter

• Förslag till budget 2025



Budget 2025

Budget bolaget

Utfall Utfall Utfall Budget Resultat Budget

2021 2022 2023 2024 2024 2025

Medlemsavgifter 3 890 4 090 3 973 4 542 4 449 4 375

Övriga intäkter 2 977 3 732 3 719 3 252 3 238 3 000

Summa Intäkter 6 867 7 822 7 692 7 794 7 687 7 375

Personal/arvoden -3 764 -4 213 -4 455 -4 339 -4 183 -4 069

Övriga kostnader -3 079 -3 360 -3 145 -3 401 -3 367 -3 268

Summa kostnader -6 843 -7 573 -7 600 -7 740 -7 550 -7 337

Avskrivningar 0 0 0 0 0 0

Finansnetto 0 -1,2 0 0 1 0

Periodingsfond 0 73 -40 0 -58 0

Resultat före skatt 24 321 52 54 80 38



Tack!


	Bild 1: Mål och Strategier för Sveriges Företagshälsor Sveriges Företagshälsor, branschorganisationen för ett hållbart arbetsliv.  Vi säkrar upp den arbetande delen av befolkningens förmåga att arbeta
	Bild 2: Sveriges Företagshälsor Föreningens syfte
	Bild 3: Målbild 2029 (Vision) 
	Bild 4: Mål och Strategier 2025 – 2029
	Bild 5: Föreningens årsklocka och löpande arbete 2025 (preliminär planering)
	Bild 6: Föreningens ekonomi
	Bild 7: Agenda
	Bild 8: Resultat 2024 Föreningen Sveriges Företagshälsor
	Bild 9: Resultat 2024 Sveriges företagshälsors service AB
	Bild 10: Agenda
	Bild 11: Avgifter 2025: Medlems- och serviceavgift samt auktorisationsavgift. 
	Bild 12: Agenda
	Bild 13: Budget 2025
	Bild 14

